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3.5. При аттестации на соответствующую квалификационную категорию (согласно 

положения) и присвоении почетного звания тренер-преподаватель имеет право учитывать 

результат выступления обучающегося в течение 5 лет. 

3.6. Высшее спортивное достижение обучающегося распределятся следующим образом: 

сначала засчитывается руководителю бригады, затем остальным членам бригады решением 

тренерского совета, учитывая вклад каждого, и оформляется протоколом с подписью всех 

членов бригады. 

3.7. Все спорные вопросы, связанные с работой бригад, а также распределение 

обучающихся по тренерам-преподавателям внутри бригады, рассматриваются на заседании 

тренерского совета совместно с директором Учреждения или заместителем директора по 

учебно-спортивной работе. 

3.8.При направлении тренера-преподавателя на официальные соревнования, учебно-

тренировочные сборы, спортивно-оздоровительный лагерь, а также в случае направления его 

в командировку или болезни, его воспитанники продолжают учебно-тренировочный  

процесс  с  другим тренером-преподавателем – членом данной бригады. 

3.9. Результат работы бригады подводится в конце календарного года по следующим 

показателям: 

- сохранность контингента; 

- выполнение контрольно-переводных нормативов обучающимися; 

- выполнение спортивных разрядов и званий; 

- результативность выступлений обучающихся на соревнованиях регионального, 

всероссийского, международного уровней. 

3.10. Директор Учреждения, заместитель директора по учебно-спортивной работе, 

инструкторы-методисты контролируют работу бригады тренеров-преподавателей по 

следующим критериям: 

годовые учебно-тренировочные планы, индивидуальные планы подготовки обучающихся, 

их выполнение; 

- своевременное прохождение медицинского обследования; 

- безопасность проводимых занятий  и соблюдение санитарно-гигиенических 

требований; 

- внедрение наиболее эффективных форм тренировок и методов;  

-выполнение нормативов по ОФП и СФП; 

-освоение объѐмов учебно-тренировочных нагрузок, предусмотренных дополнительными 

образовательными программами по видам спорта; 

- результаты соревновательной деятельности.  

 

4. Распределение результатов и оплата труда тренеров-преподавателей 

 

4.1. Спортивные результаты обучающихся являются общим достижением тренеров-

преподавателей бригады, принявших участие в их подготовке. 

4.2. Оплата труда членов бригады производится на общих основаниях, согласно 

тарификации каждого тренера-преподавателя и нормативных документов, 

регламентирующих оплату труда работников Учреждения. 
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